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P E R F I L  D O  R E L A T Ó R I O  D E 

R E S P O N S A B I L I D A D E  S O C I A L
O Relatório de Responsabilidade Social reúne informações

que demonstram atividades de uma entidade privada com a

sociedade que a ela está diretamente relacionada, com

objetivo de divulgar sua gestão econômico-social, e sobre o

seu relacionamento com a comunidade, apresentando o

resultado de sua responsabilidade social.
Por meio do Relatório ora apresentado, demonstra-se o

cumprimento do papel social da Universidade Alto Vale do

Rio do Peixe ao trabalhar para transformar vidas através da

educação.
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Elaborou-se o presente Relatório,  no período de abril a

julho de 2022, pela Assessoria de Imprensa e pelo Setor de

Assistência Social da UNIARP com base em relatórios e em

dados dos diversos setores que compõem a
Universidade. O trabalho contou com especial apoio do

Setor de Custos, Recursos Humanos, Secretaria Acadêmica e

Coordenadoria de Extensão, Cultura e Relações

Comunitárias.

Jornalista responsável: 
Angela Cardoso dos Santos (JP 2863/SC)
Fotos: Angela Cardoso, Jorge Tadeu e arquivo da Assessoria

de Imprensa. 
Layout e Diagramação: Angela Cardoso/ Imprensa
Distribuição gratuita em versão impressa e digital 
Contato para perguntas ou sugestões: (49) 3561-6083
Email: imprensa@uniarp.edu.br
Site: www.uniarp.edu.br
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M A N T E N E D O R A  F U N I A R P
A Fundação Universidade Alto Vale do Rio do Peixe - FUNIARP, com sede na

cidade de Caçador, Estado de SC, estabelecida na Rua Victor Baptista Adami, n°

800, advém da alteração estatutária da Fundação Educacional do Alto Vale do Rio

do Peixe – FEARPE, constituída pela sociedade civil em assembleia geral de 31

de julho de 1971 e pelo Município de Caçador, por meio da Lei nº 27 de

23/09/1971, modificada pela Lei nº 01 de 24/03/1972.
É uma entidade pública com personalidade jurídica de direito privado, com

inscrição no CNPJ sob nº 82.798.828/0001-00, reconhecida como de utilidade

pública pela Lei nº 09 de 03/04/1972 do Município de Caçador, pela Lei Estadual

4.711 de 15/02/1972 e pelo Decreto Federal nº 85.752 de 24/02/1981. 
É entidade sem fins lucrativos, dotada de autonomia administrativa, patrimonial,

econômico financeira e didático-disciplinar.
Como Instituição de Ensino Superior – IES, em 1990, a FEARPE constituiu a

Federação das Fundações Educacionais do Contestado – FENIC para criar a

Universidade do Contestado – UnC com base na legislação de ensino superior e

para o incremento das suas atividades educacionais, culturais e sociais por

decisão soberana da Assembleia Geral.
A FEARPE passou a se chamar UnC (Universidade do Contestado) por um período
e, finalmente, em 2009, realizou-se a criação da UNIARP.
A UNIARP é mantida pela FUNIARP, fundação pública municipal, entidade

filantrópica e sem fins lucrativos, dotada de autonomia administrativa,
patrimonial, econômico financeira e didático-disciplinar, pessoa jurídica de

direito privado.
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M E N S A G E M  D O  P R E S I D E N T E
Estamos muito orgulhosos de todos os nossos estudantes e de toda a nossa equipe de

professores e técnicos administrativos, pelo trabalho árduo e realizações ao longo do

ano de 2021, especialmente, pela extraordinária flexibilidade e resiliência durante a

pandemia. 
Percorremos um longo caminho desde que a palavra “coronavírus” entrou em nosso

vocabulário comum e devemos sentir orgulho e otimismo por seguir com o nosso

compromisso de garantir educação de qualidade para todos, mesmo com tantas

adversidades. 
 Com nossa cultura colaborativa, espírito e garra, a UNIARP segue como uma das

melhores universidades do Estado, encontrando maneiras inovadoras de enfrentar os

desafios. 
Acredito que a educação é a principal força motriz no desenvolvimento de uma

sociedade. Não há país desenvolvido que não tenha superado o problema da educação

antes de evoluir. O recurso mais importante, nesse processo, é a mente coletiva e a

maneira de aprimorá-la é com a promoção do conhecimento.
Nossa Universidade está interligada a todos os segmentos da sociedade, focada na

solução de problemas sociais, levando as tecnologias desenvolvidas para perto de

pessoas, empresas e organizações.
A UNIARP concentra suas ações em desafios reais. Estamos comprometidos na missão de

transformar a vida de nossos estudantes, os futuros profissionais e empreendedores

cujos conhecimentos e habilidades tornarão o amanhã melhor.
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M E N S A G E M  D O  R E I T O R
A Universidade Alto Vale do Rio do Peixe (UNIARP) está entre as mais proeminentes do

nosso Estado e País. Declaro, com orgulho, que essa posição decorre de vários fatores,

harmoniosamente, combinados: equipe acadêmica altamente qualificada e
competente, envolvida em estudos científicos e tecnológicos; estrutura física em

constante melhoria; zelo e respeito pelo seu patrimônio e pela sua história.
A finalidade da nossa universidade é compartilhar o  conhecimento e formar indivíduos

totalmente capazes nos campos científico, acadêmico, técnico e sociocultural.
O objetivo educacional da UNIARP e do Colégio de Aplicação é elevar os níveis de

conhecimento e instigar as pessoas a fim de inovar, criar, encantar e não apenas

oferecer educação para suprir as necessidades do mercado. Por esse motivo, a UNIARP

possibilita, aos estudantes, a  participação em  projetos de pesquisa, o envolvimento

ativo em programas de integração comunitária, a participação em situações de

conhecimento, de forma dinâmica, dentro e fora das salas de aulas.
Como uma universidade orientada à pesquisa, a UNIARP visa a priorizar os programas de

pós-graduação lato e stricto sensu, disseminando e aprofundando a abordagem
interdisciplinar exigida pela complexidade dos eventos sociais, possuindo experiência

em determinadas áreas através de seus projetos de pesquisa e de parcerias com órgãos
e instituições do Brasil e do mundo.
Da mesma forma, nossos esforços acadêmicos e institucionais valorizam e  incentivam  o

empreendedorismo social.
Estamos oferecendo, continuamente, soluções inovadoras para os problemas da nossa

comunidade. Somos um centro estratégico à transformação do conhecimento em um

ativo benéfico para os setores público e privado. E, o mais importante, estamos
trabalhando para melhorar a vida das pessoas.
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P E R F I L 

O R G A N I Z A C I O N A L
A Universidade Alto Vale do Rio do Peixe
(UNIARP) é uma instituição de Educação
superior criada em 1971. Tem sede na cidade de

Caçador e também atua na cidade de Fraiburgo. 
É uma fundação pública de direito privado e
sem fins lucrativos, conhecida, também, como
universidade comunitária. Está credenciada
pelo CEE/SC, Resolução N 094, de 10 de
novembro de 2009.
A UNIARP oferece cursos de graduação, pós-

graduação em nível de especialização e de

mestrado, além de forte presença em projetos de

extensão, beneficiando uma população estimada

em 370 mil habitantes em 25 municípios os

quais fazem parte de sua área de abrangência. 
Oferece para a comunidade acadêmica

importantes laboratórios de ensino, que também

são destinados a atender diretamente a

comunidade como: Núcleo de Práticas Jurídicas,

Farmácia Escola, Núcleo de Psicologia, Clínica de

Fisioterapia e Ambulatórios de Medicina; quanto

aqueles destinados às práticas puras de ensino e

de pesquisa: Laboratório Morfofuncional;

Laboratório de Práticas Funcionais; Laboratório

de Automação, de Maquetaria, de Metrologia,

Núcleo de Inovação Tecnológica (NIT), entre

muitos outros – todos dotados de avançada

tecnologia.
Atende à comunidade com uma série de projetos,

de ações sociais e de pesquisa aplicada, que
resultaram, somente nos últimos anos, em mais

de 5 mil trabalhos de ensino, pesquisa e

extensão. 
Em 2021, tinha em seu quadro um total de 420

colaboradores. 
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M I S S Ã O
Promover a formação profissional e cidadã, ao

vincular o ensino, a pesquisa e a extensão ao

desenvolvimento das organizações e à

sustentabilidade do entorno socioambiental.

V I S Ã O

Ser reconhecida pela promoção do acesso à educação

superior de qualidade e pelo comprometimento com

as organizações e com o entorno socioambiental.

1 0

Respeito as pessoas, à cultura e ao meio ambiente.
Senso de comunidade.
 Gestão consciente.
Qualidade na prestação de serviços.
Criatividade, empreendedorismo e inovação.
Atenção à diversidade.

V A L O R E S
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Ministravam-se as aulas no Salão

Nobre do antigo Colégio Nossa

Senhora Aparecida

Dia 31 de julho de 1971,

realizou-se no Clube Sete de


Setembro em Caçador, a

Assembleia Geral pró-

fundação da Fundação


Educacional do Alto Vale do

Rio do Peixe (FEARPE). O

Bispo Dom Orlando Dotti

presidiu esse evento. Na


ocasião, foram definidos os

primeiros cursos da


Faculdade caçadorense:

Pedagogia, Ciências e Letras.




N O S S A  H I S T Ó R I A
1 1

Bispo Dom Orlando Dotti

analisando projetos do prédio da

FEARPE

Prédio da FEARPE em

construção

Aula inaugural ministrada pelo

governador Colombo Salles/1972
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Bispo Dom Orlando Dotti-

fundador da FEARPE

1 9 7 5

 Entre 1980 e 1983, houve o reconhecimento dos cursos de

Ciências, Serviço Social e Administração, além da Habilitação


em Supervisão Escolar do curso de Pedagogia. Também,

implantaram-se as habilitações de Auxiliar Técnico de


Mecânica, Auxiliar Técnico de Eletricidade e Técnico de

Enfermagem da escola de Aplicação da Fearpe. 
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Instalação da UNIARP

O início das obras do Teatro foi dia 30 de janeiro de 1985. As obras

foram realizadas na gestão de Elias Seleme Neto e depois de Oneide

Olsen. A inauguração do Teatro ocorreu dia 22 de março de 1991.  

1 9 8 5

A  UnC foi oficialmente instalada 

1 9 9 7
2 0 0 9

Dia 15 dezembro de 2009 nasceu a

Universidade Alto Vale do Rio do Peixe

(Uniarp), sucessora da Universidade do

Contestado Campus de Caçador (UnC-


Caçador) e da Fundação Educacional do

Alto Vale do Rio do Peixe (Fearpe).

Ex-prefeitos de Caçador presentes na

Assembléia de criação da UNIARP 




 iniciadas tratativas para implantar

em Caçador o curso de


Engenharia Civil.

2 0 1 1

Realizada a aula inaugural do

curso de Medicina

2 0 1 8



I N D I C A D O R E S  S O C I A I S
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A UNIARP avança dentro e fora das salas de aula para

gerar conhecimentos e resultados para a sociedade se

desenvolver econômica e socialmente. Nossos núcleos

de atendimentos fazem a diferença na vida das

pessoas. As ações e eventos de extensão levam mais

informações, cultura e lazer para a comunidade.

Confiram alguns resultados: 

E V E N T O S  D E  E X T E N S Ã O :  

A Ç Õ E S  D E  E X T E N S Ã O :  

B O L S A  D E  A S S I S T Ê N C I A  S O C I A L :        5 8 6  C O N T E M P L A D O S

N Ú C L E O  D E  P R Á T I C A S  J U R Í D I C A S :   

8 1 4  P A R T I C I P A N T E S

1.591 ATENDIMENTOS EM CAÇADOR 

E 1.052 ATENDIMENTOS EM FRAIBURGO

C L Í N I C A  E S C O L A  D E  F I S I O T E R A P I A :  1 0 . 0 0 4  A T E N D I M E N T O S

N Ú C L E O  D E  P S I C O L O G I A : 2 0 . 1 6 6  A T E N D I M E N T O S

F A R M Á C I A  E S C O L A :  2 . 2 0 9  F Ó R M U L A S  D E  M E D I C A M E N T O S
4 3 3  A T E N D I M E N T O S
1 6 0 0  P A C O T E S  D E  C H Á S  D I S T R I B U Í D O S
9 0 0  L I T R O S  D E  Á L C O O L  7 0 %  M A N I P U L A D O S

A M B U L A T Ó R I O  D E  L E B O N  R É G I S 1 . 9 2 4  A T E N D I M E N T O S

A Ç Õ E S  P A E C  E  P R O E S D E : 9 . 9 1 6  P A R T I C I P A N T E S

1 2  M I L  P A R T I C I P A N T E S

P R O G R A M A  D E  P O L Í T I C A S  A F I R M A T I V A S : 4 3 7  P A R T I C I P A N T E S



S U S T E N T A B I L I D A D E 

F I N A N C E I R A
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A Universidade Alto Vale do Rio do Peixe faz

acompanhamento periódico dos gastos e dos

investimentos para conter as despesas e, ao mesmo

tempo, reverter o máximo possível de verba para a

evolução da instituição e da aprendizagem. Para isso,

acompanham-se esses gastos através do Balanço

Patrimonial, que é publicado anualmente.
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RELATÓRIO DOS AUDITORES INDEPENDENTES SOBRE AS DEMONSTRAÇÕES CONTÁBEIS

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE ALTO VALE DO RIO DO PEIXE - FUNIARP.
CNPJ: 82.798.828/0001-00
Caçador - SC

Opinião
Examinamos as demonstrações contábeis da FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE ALTO VALE DO RIO DO
PEIXE - FUNIARP, que compreendem o balanço patrimonial, em 31 de dezembro de 2021, e a
respectiva demonstração do resultado do exercício, do resultado abrangente, das mutações do
patrimônio líquido e dos fluxos de caixa para o exercício findo naquela data, bem como as
correspondentes notas explicativas, incluindo o resumo das principais políticas contábeis.

Em nossa opinião, as demonstrações contábeis referidas apresentam adequadamente, em todos
os aspectos relevantes a posição patrimonial e financeira da FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE ALTO
VALE DO RIO DO PEIXE – FUNIARP em 31 de dezembro de 2021, o desempenho de suas
operações e os seus fluxos de caixa para o exercício findo nessa data, de acordo com as práticas
contábeis adotadas no Brasil, previstas na ITG 2002 – aplicáveis às entidades sem fins lucrativos.

Base para opinião
Nossa auditoria foi conduzida de acordo com as normas brasileiras e internacionais de auditoria.
Nossas responsabilidades, em conformidade com tais normas, estão descritas na seção a seguir,
intitulada “Responsabilidades do auditor pela auditoria das demonstrações contábeis”. Somos
independentes em relação à FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE ALTO VALE DO RIO DO PEIXE – FUNIARP,
de acordo com os princípios éticos relevantes previstos no Código de Ética Profissional do
Contador, e nas normas profissionais emitidas pelo Conselho Federal de Contabilidade, e
cumprimos com as demais responsabilidades éticas conforme essas normas. Acreditamos que a
evidência de auditoria obtida é suficiente e apropriada para fundamentar nossa opinião.

Outras informações que acompanham as demonstrações contábeis e o relatório do auditor 
A administração da FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE ALTO VALE DO RIO DO PEIXE – FUNIARP é
responsável por essas outras informações que compreendem o relatório da administração. 
Nossa opinião sobre as demonstrações contábeis não abrange o relatório da administração e não
expressamos qualquer forma de conclusão de auditoria sobre esse relatório.

Em conexão com a auditoria das demonstrações contábeis, nossa responsabilidade é a de ler o
relatório da administração e, ao fazê-lo, considerar se esse relatório está, de forma relevante,
inconsistente com as demonstrações contábeis ou com nosso conhecimento obtido na auditoria
ou, de outra forma, aparenta estar distorcido de forma relevante. Se, com base no trabalho
realizado, concluirmos que há distorção relevante no relatório da administração somos
requeridos a comunicar esse fato. Não temos nada a relatar a este respeito. 
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Responsabilidades da administração pelas demonstrações contábeis
A administração da FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE ALTO VALE DO RIO DO PEIXE - FUNIARP é
responsável pela elaboração de demonstrações contábeis de acordo com as práticas contábeis
adotadas no Brasil, previstas na ITG 2002 e pelos controles internos que ela determinou como
necessários para permitir a elaboração de demonstrações contábeis livres de distorção relevante,
independentemente se causada por fraude ou erro.

Na elaboração das demonstrações contábeis, a administração é responsável pela avaliação da
capacidade da FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE ALTO VALE DO RIO DO PEIXE - FUNIARP continuar
operando, divulgando, quando aplicável, os assuntos relacionados com a sua continuidade
operacional e o uso dessa base contábil na elaboração das demonstrações contábeis, a não ser
que a administração pretenda liquidar a sociedade ou cessar suas operações, ou não tenha
nenhuma alternativa realista para evitar o encerramento das operações.

Os responsáveis pela governança da sociedade são aqueles com responsabilidade pela supervisão
do processo de elaboração das demonstrações contábeis.

Responsabilidades do auditor pela auditoria das demonstrações contábeis
Nossos objetivos são obter segurança razoável de que as demonstrações contábeis, tomadas em
conjunto, estejam livres de distorção relevante, independentemente se causada por fraude ou
erro, e emitir relatório de auditoria contendo nossa opinião. Segurança razoável é um alto nível
de segurança, mas, não, uma garantia de que a auditoria realizada de acordo com as normas
brasileiras e internacionais de auditoria sempre detectam as eventuais distorções relevantes
existentes. As distorções podem ser decorrentes de fraude ou erro e são consideradas relevantes
quando, individualmente ou em conjunto, possam influenciar, dentro de uma perspectiva
razoável, as decisões econômicas dos usuários tomadas com base nas referidas demonstrações
contábeis.

Como parte da auditoria realizada, de acordo com as normas brasileiras e internacionais de
auditoria, exercemos julgamento profissional e mantemos ceticismo profissional ao longo da
auditoria. Além disso:

·Identificamos e avaliamos os riscos de distorção relevante nas demonstrações contábeis,
independentemente se causada por fraude ou erro, planejamos e executamos procedimentos de
auditoria em resposta a tais riscos, bem como obtemos evidência de auditoria apropriada e
suficiente para fundamentar nossa opinião. O risco de não detecção de distorção relevante
resultante de fraude é maior do que o proveniente de erro, já que a fraude pode envolver o ato
de burlar os controles internos, conluio, falsificação, omissão ou representações falsas
intencionais.
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·Obtemos entendimento dos controles internos relevantes para a auditoria para planejarmos
procedimentos de auditoria apropriados nas circunstâncias, mas não com o objetivo de
expressarmos opinião sobre a eficácia dos controles internos da sociedade.

·Avaliamos a apresentação geral, a estrutura e o conteúdo das demonstrações contábeis,
inclusive as divulgações e se as demonstrações contábeis representam as correspondentes
transações e os eventos de maneira compatível com o objetivo de apresentação adequada.

·Avaliamos a adequação das políticas contábeis utilizadas e a razoabilidade das estimativas
contábeis e respectivas divulgações feitas pela administração.

·Concluímos sobre a adequação do uso, pela administração, da base contábil de continuidade
operacional e, com base nas evidências de auditoria obtidas, se existe uma incerteza relevante
em relação a eventos ou condições que possam levantar dúvida significativa em relação à
capacidade de continuidade operacional da sociedade. Se concluirmos que existe incerteza
relevante, devemos chamar atenção em nosso relatório de auditoria para as respectivas
divulgações nas demonstrações contábeis ou incluir modificação em nossa opinião, se as
divulgações forem inadequadas. Nossas conclusões estão fundamentadas nas evidências de
auditoria obtidas até a data de nosso relatório. Todavia, eventos ou condições futuras podem
levar a sociedade a não mais se manter em continuidade operacional.

Comunicamo-nos com os responsáveis pela governança a respeito, entre outros aspectos, do
alcance planejado, da época da auditoria e das constatações significativas de auditoria, inclusive
as eventuais deficiências significativas nos controles internos que identificamos durante nossos
trabalhos.

Chapecó, 11 de abril de 2022

LINEAR AUDITORES INDEPENDENTES S/S
CRCSC 4159/O-6

EDUARDO AUGUSTO MELERE
Contador CRCSC – 35.595/O-2



P A D R Ã O  D E  E X C E L Ê N C I A
A UNIARP está entre as melhores universidades
do estado de Santa Catarina. Obteve nota 4.51 no
último recredenciamento pelo Conselho Estadual
de SC. Essa nota garantiu à Universidade um
credenciamento pelos próximos seis anos.
Além disso, a UNIARP também é reconhecida pelo
ranking do Sistema ACAFE. 
Entre as IES que fazem
parte desse sistema, está na 7ª posição. Os números
de avaliação só crescem. O IGC da instituição nota
4, igualmente, nos coloca entre as 30 melhores
universidades privadas do Brasil.
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G E S T Ã O  D E  P E S S O A S
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CORPO FUNCIONAL
QUANTIDADE DE PESSOAS 2020: 434
QUANTIDADE DE PESSOAS 2021: 420
 
EQUIDADE E DIVERSIDADE 2021:
TOTAL DE MULHERES: 248
TOTAL DE PESSOAS ACIMA DE 45 ANOS: 136
TOTAL DE PESSOAS COM DEFICIÊNCIA FÍSICAS: 12
% de cargos de chefia ocupados por mulheres: 71%

Desempenho social interno: 
Colaboradores beneficiados com bolsas de estudos

(descontos em cursos de graduação e pós-graduação e ainda

descontos nas mensalidades do Colégio de Aplicação): 
94 Graduação
96 Colégio de Aplicação
18 Mestrado
9 Pós-graduação

Colaboradores beneficiados com cursos/treinamentos: 84
Colaboradores beneficiados com auxílio-creche: 01

Docentes beneficiados com cursos/treinamentos: 
1º Semestre de 2021: 211
2º Semestre de 2021: 194
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A UNIARP está localizada na região Meio Oeste do Estado

de Santa Catarina, inserida em uma região formada por 24

municípios, cuja população atinge aproximadamente 400

mil habitantes. 
Em Caçador, a população estimada, segundo dados do IBGE

em 2021, é de 80 mil habitantes. 
A UNIARP situa-se em uma importante região do Estado de

Santa Catarina – considerada em função de seu potencial

socioeconômico – resultado de duas grandes vocações

industriais: fusão das atividades agropecuárias com a

indústria de transformação e que engloba os setores

florestal, madeireiro e seus derivados, tais como papel e

papelão, mobiliário e produtos afins. Não esquecendo,

contudo, da indústria metal-civil, metalúrgica, de calçados e

os setores de cereais, hortigranjeiros e de frutas de clima

temperado.
De acordo com os dados do IBGE de 2020, Caçador detém

um IDHM (índice de desenvolvimento humano municipal) de

0,735.
Dados publicados pelo Ministério da Indústria, Comércio

Exterior e Serviços, indicam que o município de Caçador foi

responsável por 75,9% das exportações da Microrregião da

Associação dos Municípios do Alto Vale do Rio do Peixe

(Amarp), no ano de 2021.

I N S E R Ç Ã O  R E G I O N A L  E 

D A D O S  E C O N Ô M I C O S
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Os municípios da região da Amarp

registraram um volume de exportações que

superaram a marca de US$ 526 milhões,

sendo destaque Caçador, responsável por

quase US$ 400 milhões em exportações, ou

seja, a cada 4 dólares de produto exportado

na Amarp, 3 tiveram origem no município. Na

sequência aparecem Timbó Grande (US$ 51,3

mi), Videira (US$ 47,1 mi) e Fraiburgo (US$

25,9 mi).



R E P R E S E N T A T I V I D A D E

Câmara de Dirigentes Lojistas (CDL);
Conselho Municipal de Desenvolvimento de

Caçador;
Conselho de Cultura do município de Caçador;
Conselho de Turismo do município de Caçador;
Conselho Municipal de Esporte;
Conselho Municipal de Segurança Alimentar e

Nutricional;
Conselho Municipal de Educação;
ACAFE;
Defesa Civil de Caçador;
Conselho Consultivo do Hospital Maicé;
ACIC;
Conselho Municipal do Idoso.

A Universidade Alto Vale do Rio do Peixe possui
cadeira em diversas instituições e órgãos do 
Município e também regional e estadualmente.

Algumas são:

Para atender plenamente as necessidades de

acadêmicos e professores, a UNIARP realiza

investimentos constantes em estrutura, equipamentos

e capacitações. Além disso, mantém convênios com

diversas instituições como FIESC, CIDASC, EPAGRI,

FAPESC e outras.

2 3

RELATÓRIO DE RESPONSABILIDADE SOCIAL 2021



C U R S O S  D E  G R A D U A Ç Ã O
Ciências Sociais Aplicadas
Administração, Arquitetura e Urbanismo, Ciências Contábeis,

Comunicação Social com habilitação em Jornalismo e Serviço

Social
 
Ciências Jurídicas
Direito
 
Ciências Exatas e da Terra
Agronomia, Engenharia Ambiental e Sanitária, Engenharia

Civil, Engenharia de Controle e Automação, Engenharia

Elétrica, Engenharia Mecânica e Sistemas de Informação
 
Ciências da Saúde
Ciências Biológicas – Bacharelado e Licenciatura, Educação

Física – Bacharelado e Licenciatura, Enfermagem, Farmácia,

Fisioterapia, Nutrição, Medicina e curso Superior em

Tecnologia em Estética e Cosmética.
 
Ciências Humanas
Artes Visuais, Geografia, História, Letras Trilíngue

(Português/Inglês/Espanhol), Matemática, Pedagogia e

Psicologia. 
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C U R S O S  D E  P Ó S -  G R A D U A Ç Ã O

MBA Executivo em Finanças Corporativas (09/07/2021): 17
Engenharia de Segurança do Trabalho (05/11/2021): 26

Os cursos de pós-graduação lato sensu tiveram início na

instituição no ano de 1984, período em que a
Universidade ainda se chamava FEARPE. O primeiro curso foi de

Especialização em Língua Portuguesa, realizado no período de

abril de 1984 a julho de
1985. 
As pós-graduações ofertadas pela UNIARP destacam- se pela

qualidade do ensino e pela excelência
dos docentes que ministram as disciplinas.

CURSOS EM AULA          

TOTAL DE ALUNOS CURSANDO 43
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M E S T R A D O

Mestrado Acadêmico em Desenvolvimento e Sociedade 
O Mestrado Acadêmico em Desenvolvimento e Sociedade

(PPGDS) forma profissionais com visão interdisciplinar e

sofisticação acadêmica,
comprometidos com o desenvolvimento sustentável e com

a qualidade da vida.
Esses mestres atuam não apenas no desempenho de

funções diretivas em organizações públicas ou privadas,

mas também no ensino e na pesquisa em instituições

educacionais. Considerando a sua natureza interdisciplinar,

esse curso se destina a profissionais graduados em

diferentes áreas do conhecimento.
 
Mestrado Profissional em Educação Básica
O Mestrado Profissional em Educação Básica (PPGEB) é

único da região sul do Brasil. Tem como objetivo promover

a formação de gestores e de docentes que
investiguem e transformem as próprias ações e os

contextos educacionais, visando ao seu aperfeiçoamento e

à melhoria das práticas pedagógicas na
Educação Básica.

2 6
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Administração
Ciências Contábeis
Educação Física
Engenharia de Produção
Gestão Financeira
Gestão em Recursos Humanos
Processos Gerenciais
Pedagogia
Serviço Social

Em 2017, o Ministério da Educação (MEC) publicou, no

Diário Oficial da União,
dia 24 de março, a Portaria MEC número 407, que

credenciou a Universidade Alto Vale do Rio do Peixe

(UNIARP) para a oferta de  cursos superiores na 

modalidade a distância.

Nossos cursos: 

C U R S O S  E A D  E  F L E X Í V E I S
2 7
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“Ensinar não é transferir

conhecimento, mas criar as

possibilidades para a sua própria

produção ou a sua construção”
Paulo Freire

M A T R Í C U L A S
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GRADUAÇÃO EAD- 2021

TOTAL: 2.243 entre calouros e veteranos

FRAIBURGO- 2021
TOTAL: 161 entre calouros e veteranos

CAÇADOR- 2021

369 estudantes

PÓS-GRADUAÇÃO:
MBA EXECUTIVO EM FINANÇAS CORPORATIVAS (09/07/2021): 17
ENGENHARIA DE SEGURANÇA DO TRABALHO (05/11/2021): 26
TOTAL DE ALUNOS CURSANDO: 43

MESTRADO ACADÊMICO EM DESENVOLVIMENTO E SOCIEDADE
BANCAS DE QUALIFICAÇÃO: 11
BANCAS DE DEFESA: 08
TOTAL ESTUDANTES: 48 

MESTRADO PROFISSIONAL EM EDUCAÇÃO BÁSICA
BANCAS DE QUALIFICAÇÃO: 12
BANCAS DE DEFESA: 12
TOTAL ESTUDANTES: 40



As pesquisas vinculadas à educação superior são elemento

chave transformador de mudanças e paradigmas culturais,

sociais e econômicos na região meio Oeste catarinense.

Para tanto, tais mudanças em uma sociedade só são

possíveis por meio do ensino, da pesquisa e da extensão

que são promovidos no âmbito da comunidade acadêmica e

aplicados à comunidade regional.
A pesquisa, tanto em nível de graduação quanto à nível de

pós-graduação, é considerada uma ferramenta apoiada em

teoria e métodos no processo de aprendizagem. É nesta

perspectiva que a inserção de estudantes em projetos de

pesquisa tem se tornado um meio valioso para melhorar as

qualidades esperadas pelos profissionais do ensino

superior, para estimular e iniciar a formação de

profissionais dedicados à investigação científica.

Atualmente, a UNIARP conta com cursos de graduação

elencados em diversas áreas do conhecimento, tais como

biológicas, da saúde, sociais, humanas, exatas, entre outras.

Os acadêmicos vinculados a estes cursos de graduação

executam projetos de pesquisa inseridos no contexto social,

empresarial e industrial regional de maneira inter e

transdisciplinar, que resulta em um profissional mais ativo,

interativo, reflexivo e consciente, e que contam com o

apoio dos grupos de pesquisa da instituição.

P E S Q U I S A
2 9
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O Seminário de Desenvolvimento do Ensino, Pesquisa e

Extensão (SEDEPEX) tem por objetivo não apenas incentivar

a integração entre o ensino, a pesquisa, a extensão e a

inovação, mas também socializar a produção científica da

pesquisa e da extensão na universidade e compartilhar

experiências com impacto positivo à formação dos

acadêmicos.

S E D E P E X
3 0
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No primeiro semestre de 2021 foram

submetidos ao evento um total de 901

trabalhos entre os Campus de Caçador e

Fraiburgo. 

No primeiro semestre de 2021 foram

submetidos ao evento um total de 1.016

trabalhos entre os Campus de Caçador e

Fraiburgo. 



S E D E P E X
3 1
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A UNIARP tem na pesquisa um dos fundamentos sobre os quais

está edificada. A pesquisa é entendida na instituição como fator

determinante para a manutenção e melhoria da qualidade do

ensino e da extensão. 
O FAP – Fundo de Apoio à Pesquisa é um programa de Incentivo

à pesquisa na graduação, criado em 1994, que viabiliza a

institucionalização de um programa de pesquisa, possibilitando a

participação em projetos, estimula o corpo docente e discente à

consolidação das linhas de pesquisa, incentiva a produção

cientifica, motiva acadêmicos pesquisadores a ingressar em

programas de pós graduação. Em 2021, foram 100 bolsistas do

FAP. 

Coordenação
Prof.ª Me.ª Juciele Marta Baldissarelli
fap@uniarp.edu.br
juciele.marta@uniarp.edu.br
Atendimento: Segunda a Quarta-feira das 13h às 17h30.

F U N D O  D E  A P O I O  À  P E S Q U I S A  -  F A P
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FAP desenvolve pesquisa e protótipo para pessoas que não conseguem se comunicar



O Comitê de Ética em Pesquisa (CEP) – é um colegiado

multidisciplinar e independente da Universidade do Alto

Vale do Rio do Peixe que recebe e avalia projetos de

pesquisa envolvendo seres humanos e animais. 
Na banca, possui membros das áreas da saúde, ciências

exatas, sociais e humanas, que avaliam projetos de suas

respectivas áreas de conhecimento de acordo com as

diretrizes e normas estabelecidas pelo Conselho Nacional

de Saúde.
Foi criado para defender os interesses dos sujeitos em sua

integridade e dignidade e para contribuir no

desenvolvimento da pesquisa dentro de padrões éticos e

científicos. 
O CEP é responsável pela avaliação e acompanhamento dos

aspectos éticos de todas as pesquisas envolvendo seres

humanos.

Entre em contato
(49) 3561-6200
cep@uniarp.edu.br
Atendimento:
Tarde: 13h às 17h (segunda a sexta-feira)
Noite: 19h às 22h (quartas-feiras)

C O M I T Ê  D E  É T I C A  E M  P E S Q U I S A -  C E P
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A Comissão de Ética no Uso de Animais da UNIARP (CEUA-

UNIARP) foi instituída em 1º de fevereiro de 2019 e obteve

credenciamento através do Parecer nº

111/2019/CONCEA/MCTIC. 
Suas atribuições e competências são definidas conforme o

disposto na Lei 11.794/08 e em resoluções do Conselho

Nacional de Controle de Experimentação Animal (CONCEA).
A CEUA-UNIARP é integrada por representantes das áreas

da saúde, biológicas, medicina veterinária, e um

representante de uma organização não governamental de

defesa dos animais. É uma Comissão ligada à Pró-Reitoria

de Pesquisa e Pós-Graduação, com regimento próprio. O

comitê tem por finalidade cumprir e fazer cumprir o

disposto na legislação aplicável à criação ou utilização de

animais para o ensino e a pesquisa, caracterizando a

atuação como educativa, consultiva, de assessoria e

fiscalização nas questões relativas a esse tema.
O objetivo não é a inibição do uso de animais, mas

promover o uso racional, buscando sempre o refinamento

de técnicas e a substituição de modelos, que permitam a

redução no uso de animais. A finalidade desta conduta é

promover a constante melhora na eficiência do uso de

animais seja na pesquisa como no ensino. Todos os projetos

de pesquisa e planos de aulas práticas envolvendo a

utilização de animais, no âmbito da UNIARP, devem ser

submetidos à análise pela CEUA, e só podem ser executados

mediante aprovação.

Coordenadora:
Claudriana Locatelli
Doutora em Farmácia
Atendimento via e-mail: ceua@uniarp.edu.br

C O M I S S Ã O  D E  É T I C A  N O  U S O  D E 

A N I M A I S  D A  U N I A R P  ( C E U A - U N I A R P )
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mailto:ceua@uniarp.edu.br


E X T E N S Ã O ,  C U L T U R A  E 

R E L A Ç Õ E S  C O M U N I T Á R I A S
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E X T E N S Ã O ,  C U L T U R A  E 

R E L A Ç Õ E S  C O M U N I T Á R I A S
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Comunicação; 
Resgate e Preservação da Cultura;
Cidadania e Inclusão Social;
Educação;
Preservação e Sustentabilidade do Meio

Ambiente;
Saúde;
Produção e Difusão de Tecnologia
Trabalho e Desenvolvimento Socioeconômico

Regional.

A Coordenadoria de Extensão, Cultura e Relações
Comunitárias contempla as ações de extensão e

cultura, considerando os ordenamentos

institucionais, Plano de Desenvolvimento

Institucional – PDI, Plano de Desenvolvimento da

Extensão – PDE sob a estrutura dos oito eixos: 

Estes eixos contemplam todas as áreas de
conhecimentos da Uniarp que é Ciências Humanas

(Educação), Ciências da Saúde, Ciências Sociais

aplicadas e Ciências Exatas e da Terra. Agregando

ainda ações e políticas sociais, culturais e científicas

de âmbito estadual e nacional, abordando junto as

práticas extensionistas conceitos e teorias de

literaturas discutida por estudiosos no Brasil.
As ações buscam aliar conhecimentos adquiridos em

sala de aula com as experiências e vivências

oportunizadas junto à comunidade, integrando o
saber científico ao saber popular. 

RELATÓRIO DE RESPONSABILIDADE SOCIAL 2021
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Ressaltamos que a extensão universitária durante o ano de

2021, ainda teve muitas restrições relacionada a suas

ações junto à comunidade em virtude da pandemia, pois

poucas foram as liberações até o encerramento do

semestre.

Educação, Cidadania e Inclusão Social, Trabalho e

Desenvolvimento Socioeconômico regional, Preservação

e Sustentabilidade do Meio Ambiente e Produção e

Difusão de Tecnologia: 9.500 participantes por meio de

projetos do PAEC. 

PROESDE- Programa de Desenvolvimento
Regional: 416 participantes

Programa de Nivelamento em Matemática e Português

(curso de extensão): 158 participantes

Programa Políticas Afirmativas- Ciclo de Palestras

Políticas Afirmativas nas Adversidades: 437

participantes

P R O G R A M A S 

I N S T I T U C I O N A I S  P O R  L I N H A 

D E  E X T E N S Ã O
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ACADÊMICOS EM AÇÃO REALIZADA EM MACIEIRA-SC

ACADÊMICOS EM AÇÃO REALIZADA EM FREI ROGÉRIO-SC



E V E N T O S  D E  E X T E N S Ã O
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II ENCONTRO DOS PROFISSIONAIS DA CONTABILIDADE –

Região Meio Oeste Catarinense
Palestra de Abertura – PROESDE DESENVOLVIMENTO
Dia de Campo – Curso de Agronomia
WEBINAR DRUG DISCOVERY: Desafios para o

desenvolvimento
SEMANA DE ENFERMAGEM 2021 – O Trabalho em

enfermagem no contexto da crise
Workshop: “Dia do Chá”
Aula Magna do Curso de Direito da UNIARP pela juíza de

Direito Fernanda Pereira Nunes
Apresentação do diagnóstico da Associação Catarinense das

Fundações Educacionais (Acafe) e da Plataforma de

Inovação das Instituições Comunitárias de Santa Catarina.
Aula Inaugural PPGEB – Uniarp com o Tema Pensamento

Complexo e Educação
Seminário sobre Conduta e Postura Médica
Roda de Conversa sobre Ética Profissional na Psicologia
Roda de conversa sobre Psicologia Corporal e

Vegetoterapia
Debate: empoderamento feminino com o tema: “Sucesso:

uma palavra sem gênero”
Webinar :“A importância da Psicologia e da Educação Física

na saúde mental do esportista”
I Seminário Interdisciplinar sobre Desenvolvimento e

Sociedade: O Imperativo da sustentabilidade
Aula: Prática do Enfermeiro: abordagem de entrevista ao
paciente e familiar.

Em 2021, ainda com a pandemia, muitos eventos foram realizados

de forma online. Foram registrados mais de 12 mil participantes.

A seguir, alguns dos eventos realizados: 

IX Seminário Estadual do PROESDE
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Aula: Estratégia e Análise de Mercado
Webinar: “Comportamento alimentar em tempos de crise”
Webinar: “Farmácia Estética”
I SemANATO-UNIARP (Semana Acadêmica de Anatomia da

Universidade Alto Vale do Rio do Peixe)
Espetáculo Risperidona - Comemoração do Dia do

Psicólogo
Projeto de capacitação (PAEC) para os agentes

comunitários das Unidades Básicas de Saúde (UBS) no

manejo de insulina. 
Exame de mamas para funcionários e colaboradores do

Hospital Maicé
Exames clínicos de mamas para mulheres com mais de 40

anos de idade
Treinamento técnico em trigo na área experimental para

técnicos da cooperativa Cooperpasso juntamente com a

IHARA parceira da condução do campo experimental
Workshop sobre Acupuntura aplicada a Estética.
Webinar: “Descomplicando a LGPD”
Workshop “Saúde em primeiro lugar: Como garantir a sua

saúde para longevidade”.
Seminário Online de Direito Internacional
Workshop sobre origem do perfume e suas fragrâncias
Webinar: “O papel do engenheiro civil no desenvolvimento

de cidades inteligentes”
Aula: Plantas Medicinais para ter em casa
Webinar: “Direitos humanos e apátridas: um dilema moral”
Webinar: “Carreira Contábil: um relato de sucesso”
Aula: Estratégia e Análise de Mercado

RELATÓRIO DE RESPONSABILIDADE SOCIAL 2021
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A Universidade Alto Vale do Rio do Peixe (UNIARP)

realizou doa 18 de fevereiro de 2021, a reunião do

Conselho Universitário destinada a outorga do título

honorífico de Doutor Honoris Causa ao advogado

Neoberto Geraldo Balestrin, presidente da Diretoria

Executiva e do Conselho Curador da FUNIARP e ao

advogado e coronel da reserva Carlos Moisés da

Silva, governador do Estado de Santa Catarina.
A reunião foi aberta pelo professor. Dr. Anderson

Antônio Mattos Martins, reitor da UNIARP. A mesa de

honra também teve a presença do vice-presidente da

FUNIARP, Moacir José Salamoni. 
O evento teve a presença dos membros do Conselho

Universitário, professores, lideranças políticas e

empresariais, sendo um público reduzido e seguindo

os protocolos de saúde e segurança contra a Covid-

19. Foi realizada a transmissão ao vivo do evento na

página da UNIARP no Facebook e também no

YouTube.

N E O B E R T O  B A L E S T R I N  E  C A R L O S 

M O I S É S  R E C E B E M  O  T Í T U L O  D O U T O R 

H O N O R I S  C A U S A  D A  U N I A R P
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A Universidade Alto Vale do Rio do Peixe (UNIARP)

realizou dia 17 de dezembro de 2021, a reunião do

Conselho Universitário destinada a outorga do título

honorífico de Doutor Honoris Causa para André Motta

Ribeiro, secretário de Estado da Saúde de SC.
O egrégio Conselho Universitário da UNIARP, por

meio da resolução CONSUN nº 032, de 29 de

novembro de 2021 aprovou por unanimidade a

concessão de outorga do título.
Honoris causa é uma expressão em latim e usada

atualmente como um título honorífico, que significa

literalmente “por causa de honra”.
A solenidade foi conduzida pelo professor Dr.

Anderson Antônio Mattos, Martins reitor da UNIARP,

com a presença do presidente da Fundação UNIARP

Neoberto Balestrin, do prefeito de Caçador Saulo

Sperotto e do prefeito de Lebon Régis, Douglas

Mello.

U N I A R P  C O N C E D E  T Í T U L O  D O U T O R 

H O N O R I S  C A U S A  P A R A  A N D R É 

M O T T A

https://uniarp.edu.br/
https://www.saude.sc.gov.br/


D E S E M P E N H O  S O C I A L  E X T E R N O :  
P R O G R A M A  U N I A R P  N A  C O M U N I D A D E
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Ação: PROGRAMA DE EXTENSÃO UNIVERSITÁRIA

INTERDISCIPLINAR: DESAFIOS E PERSPECTIVAS EDUCACIONAIS

e SUPERÇÃO, ADAPTAÇÕES E ORIENTAÇÕES MEDIANTE A

COVID-19 - BRUNÓPOLIS

Ação: PROGRAMA DE EXTENSÃO UNIVERSITÁRIA

INTERDISCIPLINAR: DESAFIOS E PERSPECTIVAS EDUCACIONAIS

e GESTÃO DE CARREIRA: UM TEMA PARA TODA A VIDA -

CALMON

Ação PROGRAMA DE EXTENSÃO UNIVERSITÁRIA

INTERDISCIPLINAR: DESAFIOS E PERSPECTIVAS EDUCACIONAIS

e SUPERÇÃO, ADAPTAÇÕES E ORIENTAÇÕES MEDIANTE A

COVID-19 – SANTA CECÍLIA

Ação: PROGRAMA DE EXTENSÃO UNIVERSITÁRIA

INTERDISCIPLINAR: DESAFIOS E PERSPECTIVAS EDUCACIONAIS

e SUPERÇÃO, ADAPTAÇÕES E ORIENTAÇÕES MEDIANTE A

COVID-19 – TIMBÓ GRANDE

Ação: PROGRAMA DE EXTENSÃO UNIVERSITÁRIA

INTERDISCIPLINAR: Superação, adaptações e orientações

mediante a COVID-19 – BELA VISTA DO TOLDO

Ação: Projeto: Horta Educativa Comunitária na Escola de

Educação Hilda Granemann

Ação: Projeto: Trilha Ecológica no Horto de Caçador:

Preservação e Sustentabilidade

Ação: PROGRAMA DE EXTENSÃO UNIVERSITÁRIA

INTERDISCIPLINAR: Superação, adaptações e orientações

mediante a COVID-19- FRAIBURGO

RELATÓRIO DE RESPONSABILIDADE SOCIAL 2021
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Ação: PROGRAMA DE EXTENSÃO UNIVERSITÁRIA

INTERDISCIPLINAR: Superação, adaptações e orientações

mediante a COVID-19 – Frei Rogério

Ação PROGRAMA DE EXTENSÃO UNIVERSITÁRIA

INTERDISCIPLINAR: Superação, adaptações e orientações

mediante a COVID-19 – Lebon Régis

Ação PROGRAMA DE EXTENSÃO UNIVERSITÁRIA

INTERDISCIPLINAR: Superação, adaptações e orientações

mediante a COVID-19 e Desafios e Perspectivas Educacionais-

MACIEIRA

Ação PROGRAMA DE EXTENSÃO UNIVERSITÁRIA

INTERDISCIPLINAR: Desafios e Perspectivas Educacionais e

Superação, adaptações e orientações mediante a COVID-19 -

MATOS COSTA 

Ação PROGRAMA DE EXTENSÃO UNIVERSITÁRIA

INTERDISCIPLINAR: Desafios e Perspectivas Educacionais e

Gestão de Carreira: um tema para toda a vida – MONTE CARLO

Ação: Programa de Extensão Universitária Interdisciplinar:

Superação, adaptações e orientações mediante a COVID-19 –

PONTE ALTA DO NORTE

Ação: Programa de Extensão Universitária Interdisciplinar:

Superação, adaptações e orientações mediante a COVID-19 SÃO

CRISTÓVÃO DO SUL

Ação: Projeto de Extensão Universitária Interdisciplinar em

Gestão de Carreira: um tema para toda a vida e Superação,

adaptações e orientações mediante a COVID-19 - VARGEM

RELATÓRIO DE RESPONSABILIDADE SOCIAL 2021

T O T A L  D E  
8 1 4  P E S S O A S  

A T E N D I D A S
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Acadêmicos da UNIARP, bolsistas do PROESDE

organizaram uma horta educativa e comunitária na

escola de educação básica Hilda Granemann, no

bairro Martello. O projeto da horta foi orientado pela

professora Andrea Tozzo Marafon.
O projeto teve a participação de 16 acadêmicos. E o

objetivo foi plenamente alcançado, com o

desenvolvimento de metodologias e práticas de

cultivo de hortaliças e verduras de forma

colaborativa junto à escola e comunidade do bairro,

como meio de promover o incentivo a preservação do

meio ambiente e a sustentabilidade.
No 12 de novembro de 2021, houve a distribuição de

hortaliças para a comunidade. 
Acadêmicos bolsistas participantes do projeto:

Aldemira Dias Ferreira, Breno Carneiro Ruppel,

Franciele dos Santos Machado, Gisele Caetano de

Souza, José Paulo Sutil, Larissa de Souza Mattos

Maestri, Mateus Brasil Tibes, Mirian Herdrich, Natalia

Maria Hillesheim, Ronaldo Tonon de Souza e Willian

Patrik Chiarani.
O desenvolvimento do projeto teve o apoio da

Prefeitura de Caçador, por meio da Secretaria de

Agricultura, Desenvolvimento Rural e Meio Ambiente.

D E S E M P E N H O  S O C I A L  E X T E R N O :  
H O R T A  C O M U N I T Á R I A  É  C R I A D A  P O R 

A C A D Ê M I C O S  B O L S I S T A S  D O  P R O E S D E

https://uniarp.edu.br/
http://www.uniedu.sed.sc.gov.br/index.php/graduacao/proesde
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O uso de energia de fonte renovável permitiu que a

Fundação Universidade Alto Vale do Rio do Peixe

(UNIARP), reduzisse 31,65 toneladas de CO2 em emissões

no ano de 2021. Por esse motivo, a Fundação UNIARP

recebeu o Certificado de Energia Renovável Comerc

Sinerconsult. A Instituição utiliza energia elétrica

proveniente de fonte limpa, totalmente renovável e que

não agride o meio ambiente desde abril de 2021.
A Fundação UNIARP compartilha com alegria este

certificado com toda a comunidade, reforçando a decisão

de consumir energia de fontes renováveis.

D E S E M P E N H O  A M B I E N T A L :
F U N D A Ç Ã O  U N I A R P  R E C E B E  C E R T I F I C A D O 

D E  E N E R G I A  R E N O V Á V E L

D E S E M P E N H O  A M B I E N T A L :
A C A D Ê M I C O S  R E A L I Z A M  O R I E N T A Ç Ã O 

S O B R E  O  D E S C A R T E  C O R R E T O  D E 

M E D I C A M E N T O S

Acadêmicos da 4ª fase do curso de Farmácia da UNIARP

realizaram dia 26 de outubro de 2021 uma ação de

orientação sobre o descarte correto de medicamentos para

pacientes da Farmácia do SUS, do Pronto Atendimento dos

bairros Sorgatto, Paraíso e Berger, da Vida pós Covid e do

Laboratório Clínico Municipal. A atividade foi realizada

durante o estágio. 
Foram repassadas orientações sobre o uso racional de

medicamentos, armazenamento e descarte correto. Foram

distribuídas mais de 100 cartilhas com Orientação sobre o

descarte correto dos medicamentos e riscos da

automedicação.
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Tratamento dispensado aos resíduos produzidos e

coletados na Instituição, principalmente materiais não

recicláveis ou perigosos- 2021: 
Resíduos infectantes do grupo A: 92 quilos
Resíduos infectantes do grupo B: 11 toneladas
Resíduos infectantes do grupo E: 109 quilos

Os materiais foram coletados por empresa terceirizada,

que mantém contrato com a instituição para garantir a

destinação correta.

De acordo com a RDC Anvisa 222/2018 e Resolução Conama

358/02, são resíduos infectantes:*
Grupo A: materiais com sangue ou fluidos corporais, como:

seringas, gazes, algodão, sondas de aspiração, luvas de
procedimentos, drenos, fitas de glicosímetro, frascos de

coleta de urina e fezes, espátulas e placas, carcaças de

animais utilizados nas aulas práticas, peças anatômicas

pequenas, tecidos etc.
Grupo B: medicamentos cuja apresentação seja em forma de

comprimidos (revestidos ou não), cápsulas, pastas e pomadas
Grupo E: materiais perfurocortantes, como: lâminas de

barbear, agulhas, ampolas de vidro, pontas diamantadas,

lâminas de bisturi, lancetas, espátulas e similares

2020
10.359 quilos
Os resíduos são destinados para empresa de reciclagem. O

valor obtido com a venda foi revertido na compra de

cestas básicas que foram doadas para o Centro Social

Marista- CESMAR de Caçador. 

2021
5.172,9 quilos
Os resíduos são destinados para empresa de reciclagem. O

valor obtido com a venda foi revertido na organização da

festa de final de ano dos colaboradores da Universidade. 
Materiais destinados à reciclagem: Ferro, alumínio mole,

PVC, Papelão, Papel, Lata, Cristal, entre outros. 

D E S E M P E N H O  A M B I E N T A L :
Q U A N T I D A D E  D E  R E S Í D U O S  S Ó L I D O S 

D E S T I N A D O S  À  R E C I C L A G E M  P O R  A N O
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E S T R U T U R A
A UNIARP realiza reformas, ampliações e melhorias em

diversos setores com o objetivo de atender demandas

da comunidade acadêmica. Investe constantemente na

sua estrutura para acolher da melhor forma,

acadêmicos e professores. 



Em Fraiburgo, a história da educação superior teve
início em 1989 quando o Poder Público Municipal da

época efetuou os primeiros contatos com a Fundação
Educacional do Alto Vale Rio do Peixe (FEARPE). Em
1992, começou a funcionar o curso de Pedagogia
e, em 1993, o de Administração.
Em 1994 e 1995, ofertaram-se duas entradas de

Estudos Adicionais em Pré-Escolar.
Em 1996, iniciou-se o projeto Magister, oferecendo

curso de  Pedagogia em convênio com o  Governo do
Estado. Também em 1986, ofertou o curso de
Pós- Graduação em Gestão da qualidade e
Produtividade. Em  1997, iniciaram-se mais dois

cursos: Tecnologia em Processamento de Dados e

Tecnologia em Fruticultura.
Também, em 1997, iniciou-se a Escola Ecológica de

Fraiburgo, projeto em parceria com empresa Renar.
O Núcleo da UNIARP em Fraiburgo transformou-se em

Campus Universitário em 2015.

U N I A R P  F R A I B U R G O

4 9
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O Colégio de Aplicação foi autorizado pelo Decreto
nº 4.202 de 26 de dezembro de 1977, funcionado,
inicialmente, nas dependências do Centro de
Ensino da Fundação Educacional do Alto Vale do Rio
do Peixe (FEARPE), articulado de forma a integrar as
atividades docentes e pedagógicas da Educação
Infantil ao Ensino Médio.
O Colégio de Aplicação é bastante diferenciado. Além
da estrutura universitária à qual os alunos têm
acesso, desde a Educação Infantil, conta com
material didático do Sistema Positivo de Ensino,
ministrado por professores de alto nível.
São nove mil e oitocentas horas no Ensino
Fundamental I e II e três mil e seiscentas horas no
Ensino Médio com a implantação de aulas no
contra turno. Os alunos têm acesso a
Oficinas de Redação, aulas de reforço, além de
complementação dos conteúdos através de atividades
nos laboratórios da universidade.

C O L É G I O  D E  A P L I C A Ç Ã O
5 0

O ano letivo de 2021 foi um período desafiador para

todos os colaboradores na área da educação, pois foi de

transição e de retorno às atividades presenciais em

meio à pandemia, o que acarretou demandas inéditas

para os profissionais da educação e famílias.
Com a atuação direta com os educandos e do apoio aos

seus familiares, nós, educadores, tivemos que nos

adaptar para poder auxiliar a todos, com as

dificuldades do ensino remoto e as ações de

qualificação do espaço escolar, os cuidados com a

saúde de todos, o cumprimento dos protocolos

sanitários e muitas situações decorrentes do cotidiano.

Chegando ao final de mais um ano de efetivo trabalho,

a equipe diretiva e docente do Colégio de Aplicação da

Uniarp cumpriu com êxito os 200 dias de efetivo

trabalho de forma presencial, garantidas como prevê a

LDB (Lei de Diretrizes e Bases da Educação)". 

João Pedro Gonçalves
Diretor Colégio de Aplicação



C O L É G I O  D E  A P L I C A Ç Ã O

Aplicação conta, ainda, com uma Sala de Inovação,
equipada com lapbooks, tablets, conjuntos de
Lego, unidades de micro: Bit, kits de EV3, por meio
da qual mantém-se em funcionamento, o ano todo, o
Programa Pense Mais.
Esse programa é voltado ao ensino prazeroso da
matemática a fim de permitir com que o aluno
pense ‘fora da caixa’, encontrando soluções criativas
para problemas matemáticos e problemas da vida,
incentivando- se, assim, a ser uma pessoa inovadora

e criativa.
O trabalho de inclusão é realizado através do
Atendimento Educacional Especializado (AEE),
coordenado por uma psicóloga, que atende alunos
portadores de laudo. Da mesma forma, esses alunos
contam o segundo professor que os acompanha e os
auxilia no desenvolvimento das atividades
pedagógicas, oportunizando lhes, assim, uma
formação adequada e um melhor desenvolvimento.

TOTAL DE ALUNOS EM 2021: 503

5 1
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UNIARP 50 ANOS: história e memórias. - Aline

Ceccatto; Ivanete Schneider Hahn; Anderson

Antônio Mattos Martins. – Caçador: Editora

EdUniarp, 2021.

Criatividade e Resiliência: a educação se

reinventando em tempos de crise - Aline Lima da

Rocha Almeida; Beatriz Alves de Oliveira; Elisamara

Gaspar da Silva;Mayara Maria Ariotti – Caçador:

Editora EdUniarp, 2021.

Panorama catarinense de gestão universitária:

mulheres no poder. / Maria José Carvalho de Souza

(Org.); Juciele Marta Baldissarelli (Org.); Denise

Maria Sapelli; Douglas Heinz; Márcia R.

Bronnemann; Márcio Aparecido Lucio; Mário César

de Ramos; Larissa Kvitko; Rubens de Oliveira

D’Agostini; Universidade Regional de Blumenau –

FURB; Universidade Alto Vale do Rio do Peixe –

UNIARP. Caçador-SC, EdUniarp, 2021.

Livros Publicados em 2021:

 

Link: https://uniarp.edu.br/wp-

content/uploads/2021/12/e-book-Uniarp-50-Anos-1.pdf

Link: https://uniarp.edu.br/wp-

content/uploads/2021/12/livro_REMPE_PPGEB_2021_re

visado_final.pdf

Link: https://uniarp.edu.br/wp-

content/uploads/2021/07/E-Book-Free-Access-

Panorama-catarinense-de-gestao-universitaria.pdf

E D I T O R A  U N I A R P
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https://uniarp.edu.br/wp-content/uploads/2021/12/e-book-Uniarp-50-Anos-1.pdf
https://uniarp.edu.br/wp-content/uploads/2021/12/e-book-Uniarp-50-Anos-1.pdf
https://uniarp.edu.br/wp-content/uploads/2021/12/livro_REMPE_PPGEB_2021_revisado_final.pdf
https://uniarp.edu.br/wp-content/uploads/2021/12/livro_REMPE_PPGEB_2021_revisado_final.pdf
https://uniarp.edu.br/wp-content/uploads/2021/12/livro_REMPE_PPGEB_2021_revisado_final.pdf
https://uniarp.edu.br/wp-content/uploads/2021/07/E-Book-Free-Access-Panorama-catarinense-de-gestao-universitaria.pdf
https://uniarp.edu.br/wp-content/uploads/2021/07/E-Book-Free-Access-Panorama-catarinense-de-gestao-universitaria.pdf
https://uniarp.edu.br/wp-content/uploads/2021/07/E-Book-Free-Access-Panorama-catarinense-de-gestao-universitaria.pdf


B I B L I O T E C A  U N I V E R S I T Á R I A 

C O M E N D A D O R  P R I M O 

T E D E S C O
A Biblioteca Universitária Comendador Primo
Tedesco da UNIARP funciona em regime de Biblioteca

Central, tendo, também, aos seus cuidados não

somente o processamento técnico, mas igualmente os

serviços de seleção e de aquisição de  materiais
bibliográficos junto à biblioteca do Campus

Universitário de Fraiburgo, Colégio de Aplicação e

Polos de EAD.
Com o objetivo de assegurar o acesso a informações

genéricas, específicas e tecnológicas, servindo de
apoio aos cursos de graduação, pós-graduação,
mestrado, extensão e do colégio de fundamental ao
ensino médio, atende toda a comunidade acadêmica

(docente e discente e o técnico administrativo) e,

também, a comunidade em geral.

5 3
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A C E R V O  D E  P E R I Ó D I C O S 

A N O  D E  2 0 2 1

310 títulos estes divididas em todas as áreas.
Foram renovados 2 títulos 
Novas assinaturas 02

Acervo on-line de periódicos
348 Títulos separado por curso

Assinatura da Base de Livros “Minha Biblioteca”
A Minha Biblioteca é uma plataforma virtual de livros

digitais que reúne diversas obras fundamentais para

a formação de profissionais de diferentes áreas de

conhecimento.
﻿Atualmente, esta biblioteca virtual conta com obras

das quatro principais editoras acadêmicas do Brasil:

Grupo A, Grupo Gen-Atlas, Manole e Saraiva.
A plataforma foi criada, com o intuito de facilitar o

acesso às informações fundamentais para estudantes,

professores e pesquisadores de instituições de ensino

superior.
Essa ferramenta digital facilita o acesso aos

materiais de pesquisa e possibilita que a instituição

de ensino reduza gastos.
São mais de 10 mil títulos acadêmicos em português,

15 editoras e 38 selos editoriais, autores renomados

com atualização mensal.
Atende aos requisitos do instrumento do MEC como

acervo digital. 

5 4
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D E S E M P E N H O  S O C I A L  E X T E R N O : 

N Ú C L E O  D E  P R Á T I C A S  J U R Í D I C A S

O NPJ tornou-se um grande aliado da população. Em
Caçador, foi criado em 2001 a fim de atender às
diretrizes curriculares do curso de Direito. 
Atualmente o NPJ possui mais de 600 processos em

andamento e cerca de 4 mil já arquivados. 
Em Fraiburgo, o Núcleo iniciou suas atividades em 2019.
O Núcleo é um ambiente de aprendizado prático,
no qual os acadêmicos/estagiários do curso de Direito

mantêm contato direto com a população mediante

supervisão e orientação de professores advogados. 
Os casos atendidos pelo NPJ da UNIARP, via de regra,

versam sobre Direito de Família, mais
especificamente em relação a ações de alimentos,
investigações de paternidade, guardas, dissoluções de

união estável, separações e divórcios, interdições, entre

outros.

5 5
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A T E N D I M E N T O S  N P J  C A Ç A D O R
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137 Audiências
25 Consultas Jurídicas
01 Ação Alimentos
01 Ação Oferta de Alimentos
01 Ação Anulação de Registro Civil 
02 Ação Guarda
15 Ação Guarda c/c Alimentos
01 Ação Homologação Termo Acordo Extrajudicial 
02 Ação de Medicamentos
02 Ação Investigação de Paternidade c/c Alimentos
02 Ação Interdição
01 Ação Curatela
01 Ação Tutela
01 Ação Investigação de Paternidade
06 Ação Cumprimento de Sentença
02 Ação Cumprimento de sentença – Penhora
02 Ação Cumprimento de Sentença – Prisão
02 Ação Dissolução União Estável c/c Guarda e

Alimentos
01 Ação Revisional de Alimentos
01 Ação Adoção
05 Ação Divórcio
01 Ação Divórcio c/c Guarda c/c Alimentos
01 Ação Reconhecimento e Dissolução de União

Estável c/c Guarda e Alimentos
01 Ação Retificação de Registro Civil
01 Ação de Contestação
02 Ação Modificação de Curatela
01 Ação Modificação de Alimentos
01 Ação Modificação de Guarda c/c Alimentos
01 Ação Obrigação de Fazer
01 Ação Obrigação de Fazer/Cirurgia
01 Ação Substituição de Curatela
1283 Atendimentos Diversos (presencial, telefônico,

WhatsApp Business)
90 Orientações Sociais

RELATÓRIO DE RESPONSABILIDADE SOCIAL 2021



N P J  F R A I B U R G O
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843 Atendimentos no balcão
52 Orientações Sociais
72 Atendimentos Sociais
05 Audiências
30 Atendimentos pelos alunos
07 Ações protocoladas
15 Ações solucionadas e arquivadas
05 Arquivamentos sem ajuizamento
23 Ações em andamento (ajuizadas)

TIPOS DE AÇÕES: 
Divórcio c/c regularização do direito de visitas
Ação de Interdição
Ação de guarda c/c alimentos
Conversão de separação Judicial em divórcio
Homologação de acordo extrajudicial
Cumprimento de Sentença
Ação de Divórcio
Investigação de Paternidade c/c alimentos

RELATÓRIO DE RESPONSABILIDADE SOCIAL 2021



D E S E M P E N H O  S O C I A L  E X T E R N O
C L Í N I C A  E S C O L A  D E 

F I S I O T E R A P I A
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Atendimentos

Estágio Supervisionado de Fisioterapia Clinica Escola

I - Ortopedia:
2.006 atendimentos

Estágio Supervisionado de Fisioterapia Comunitária I

/ Clínica Escola-Neurologia:
987 atendimentos

Estágio Supervisionado Hospitalar I / Clínica Escola -

Cardiorrespiratória:
1.640 atendimentos

Projeto Clínica Escola de Fisioterapia UNIARP

Comunitário:
2.093 atendimentos

Estágio Supervisionado de Fisioterapia Dermato-

Funcional:
2.102 atendimentos

Estágio Supervisionado de Fisioterapia

Multidisciplinar:
1.176 atendimentos

A Clínica Escola de Fisioterapia da UNIARP, além
de garantir o aprendizado prático aos acadêmicos do

curso de Fisioterapia, realiza atendimentos
filantrópicos a toda comunidade. Os atendimentos
realizam-se sempre com a supervisão de professores
especialistas nas áreas de atuação da Clínica.

TOTAL DE ATENDIMENTOS 2021: 10.004

RELATÓRIO DE RESPONSABILIDADE SOCIAL 2021



D E S E M P E N H O  S O C I A L  E X T E R N O
N Ú C L E O  D E  P S I C O L O G I A
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O Núcleo de Psicologia da UNIARP é um importante

aliado da comunidade de Caçador e região.

TOTAL DE ATENDIMENTOS EM 2021:
ESTAGIO PRATICO SUPERVISIONADO EM            

PSICOLOGIA CLINICA I E II.
TOTAL: 1.420

ESTÁGIO PRÁTICO SUPERVISIONADO EM            

PSICOLOGIA ORGANIZACIONALI E II:
TOTAL: 2.292
 
ESTÁGIO PRATICO SUPERVISIONADO EM            

PSICOLOGIA ESCOLAR I E II:
TOTAL: 16.454

TOTAL DAS TRÊS AREAS: 20.166

Os atendimentos são realizados por acadêmicos do

curso de Psicologia sempre com supervisão de

profissionais da área. Os atendimentos no Núcleo de

Psicologia são gratuitos. Todos os casos passam por

uma triagem antes do encaminhamento.

RELATÓRIO DE RESPONSABILIDADE SOCIAL 2021



D E S E M P E N H O  S O C I A L  E X T E R N O
F A R M A C I A  E S C O L A  D E 

M A N I P U L A Ç Ã O

6 0

A Farmácia Escola da UNIARP realizou em 2021,

manipulações  2.209 fórmulas de medicamentos.

Também, realizaram-se 433 atendimentos e foram

distribuídos mais de 1.600 pacotes de plantas

medicinais.
Em 2021, na pandemia da Covid-19, a Farmácia Escola

foi um importante ponto de apoio para toda a

comunidade acadêmica. No ano, mais de 900 litros de

álcool 70% foram manipulados. 
A Farmácia Escola também realizou a entrega de

plantas medicinais e repasse de orientações para

acadêmicos e colaboradores da Universidade, além da

Atenção Farmacêutica e acompanhamento

farmacoterapêutico, controle de qualidade, secagem e

embalagem das plantas medicinais, entre outras

atividades. 
Em 2021, a Farmácia Escola da UNIARP foi totalmente

reformada, tendo espaços ampliados, climatização e

outras melhorias.
Além da manipulação de medicamentos e cosméticos,

temos ainda a dispensação de medicamentos

industrializados e um consultório farmacêutico. O que

amplia as oportunidades de estágios para nossos

acadêmicos. 
A Farmácia é um ambiente acadêmico, voltado

exclusivamente para fomentar o aprendizado dos

acadêmicos do curso de Farmácia e permitir que eles

tenham contato com a realidade da Profissão

Farmacêutica.
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O “Ambulatório de Saúde”, anexo ao Hospital Santo

Antônio, em Lebon Régis foi reformado pela UNIARP

e está sendo utilizado pelos acadêmicos dos cursos

da área da saúde, especialmente Medicina, para

atendimentos a pacientes da comunidade local.

Em 2021 foram realizados os seguintes

atendimentos: 
Saúde do Adulto e do idoso: 719 atendimentos
Saúde da Criança: 548 atendimentos
Saúde da Mulher: 657 atendimentos
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Inaugurado em julho de 2016, o Escritório Modelo de

Arquitetura e Urbanismo da UNIARP tem como
principal objetivo capacitar os acadêmicos na prática

da arquitetura e do urbanismo sempre sob a
supervisão de professores do curso.

RELATÓRIO DE RESPONSABILIDADE SOCIAL 2021

R E L A Ç Ã O  D E  P R O J E T O S  D E S E N V O L V I D O S 

P E L O  E S C R I T Ó R I O  M O D E L O  -  2 0 2 1

Manutenção Versão II 
Sala dos Professores - Aplicação
Agecom e Comercial
Adesivo Playground
Primeira central de cópias
Secretaria - Aplicação
Recepção – Aplicação Pequenos
Coworking Universitário
Núcleo Jurídico
EAD Uniarp
Copa/café reitoria – primeira proposta
Catracas - localização
Reformas da Medicina
Estúdio
Hall Bloco A – segunda versão
Recepção - Reitoria
Central de Cópias – Versão final
Mesa dos Professores
Lousas – Bloco A
Lousas - Medicina
Paginação - Térreo A e B
Calçadão
Adesivo – Recepção Aplicação Pequenos
Suporte Quadro – Lab. desenho

Projetos internos:
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Fachada Reitoria
Entrada Aplicação
Praça entre Blocos D e A
Sala Invertida – Bloco A
Praça Frontal - Blocos
Guarita - Calçadão
Estacionamento
Diretório e Centro Acadêmico
NPJ - Fraiburgo
Agecom e comercial
Paginação blocos A, B, C e D
Adesivos bloco C
Tótem
Banheiros bloco D
Lab. Informática
Programação visual
Móvel impressora
Cobertura deque externo
Interiores Camarins e bilheteria Teatro
Almoxarifado bloco C
Espelhos de salas

Posto de saúde – Santa Catarina
Horto – complementares

Projetos internos:

Projetos externos
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A Universidade Alto Vale do Rio do Peixe (UNIARP)

realizou dia 24 de setembro de 2021 a reinauguração do

teatro em um evento com público limitado, diante da

situação da pandemia. A noite foi abrilhantada com show

de dois expoentes do universo musical catarinense, a
Camerata Florianópolis e a banda Dazaranha (também da

Capital).
O maestro Patrick Cavalheiro fez a execução do Hino

Nacional ao piano.
A solenidade e a apresentação seguiram todos os

protocolos de segurança contra a Covid-19.
O Teatro da UNIARP passou por uma grande

transformação, com reformas em toda a sua estrutura. 
Foram investidos mais de R$ 2 milhões, de recursos

próprios da Universidade. Agora, toda a comunidade passa

a ter um moderno local de espetáculos e outros eventos.
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A Fundação Universidade Alto Vale do Rio do Peixe

realizou dia 13 de dezembro de 2021 a entrega de

produtos da campanha Natal Solidário. 
Brinquedos, doces e cestas básicas foram entregues na

Cáritas Solidariedade e para famílias do loteamento

Monge João Maria. 
Doações de brinquedos foram entregues na Escola Social

Marista As doações foram arrecadadas entre os

colaboradores e também com apoio direto da

Universidade.

S O L I D A R I E D A D E
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Dia 15 de junho de 2021, a UNIARP realizou doações de

cobertores para a Cáritas. O presidente da FUNIARP,

Neoberto Balestrin, o reitor da UNIARP, Anderson Antônio

Mattos Martins e o vice-reitor da UNIARP, Jolmar Luis

Hawerroth (in memoriam), estiveram presentes para fazer a

entrega. Ao total, foram doados 100 cobertores. A

arrecadação foi feita através de uma campanha interna de

doação dos funcionários e a UNIARP também contribuiu

com a compra de alguns cobertores.

S O L I D A R I E D A D E
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Nos dias 29 de maio de 2021 e 03 de junho de 2021 foi

finalizada a campanha “Doe com Amor” em Fraiburgo.

Foram entregues cobertores e tênis. Os locais que

receberam as doações foram: famílias do bairro Nossa

Senhora Aparecida e nas escolas do bairro São Miguel, nos

CEIs Amabile e Antonio Porto Burda e no CEEM Antonio

Porto Burda. 

S O L I D A R I E D A D E
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A UNIARP atuou em diversas frentes no enfrentamento à

Covid-19. Conheça algumas ações realizadas. 

D E S E M P E N H O  S O C I A L  E X T E R N O
E N F R E N T A M E N T O  À  C O V I D - 1 9
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Projetos FAP: Estudo analisa protocolos de tratamento da

Covid-19 em Caçador
A professora Paula Brustolin Xavier e o acadêmico

Emerson Gabriel de Lima Macedo, do curso de Medicina da

UNIARP, desenvolveram uma pesquisa para o FAP da

instituição. O tema do estudo é “Covid-19: uma análise

dos protocolos de atendimento utilizados no município de

Caçador”. 
O objetivo da pesquisa é analisar o combate da Covid-19

em Caçador, observando quais medicamentos foram

utilizados. Isso porque, como confirma a professora Paula,

“não existe nenhum medicamento antirretroviral

específico para o vírus, e sim para as possíveis

complicações que podem ocorrer”. O projeto analisou

dados de pessoas atendidas entre junho e agosto de 2020

na rede pública de saúde do estado. 
A professora e o acadêmico decidiram abordar o tema por

se tratar de uma doença nova e com pouco conhecimento. 

Clínica Escola da UNIARP oferece fisioterapia para

pacientes pós-Covid
A Clínica Escola de Fisioterapia da UNIARP está ofertando

atendimento de fisioterapia gratuito para pacientes que

tiveram a Covid-19. Os atendimentos são nas áreas de

fisioterapia respiratória e motora. Os especialistas

recomendam que a fisioterapia respiratória inicie tão logo

o paciente esteja curado dos sintomas mais graves.
As atividades propostas incluem desde o uso de um

aparelho específico para trabalhar a musculatura

respiratória até atividades físicas leves, trabalhando-se

neste caso os comprometimentos motores, que envolvem

o uso de pesos ou outros aparelhos, maximizando a força

muscular e a independência para as atividades do

cotidiano, por exemplo.
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Projetos FAP: Pesquisa avalia qualidade da respiração de

recuperados da Covid-19
A acadêmica de Fisioterapia da UNIARP Gizele Locatelli,

orientada pela professora Daniela dos Santos,

desenvolveu uma pesquisa junto à FAP. O título é

“Avaliação da qualidade de vida e da capacidade

respiratória em recuperadores do Covid-19”. 
Pensando em qualidade de vida a curto, médio e longo

prazo das pessoas acometidas e recuperadas da Covid-19,

a pesquisa de Gizele visa avaliar a qualidade de vida e a

capacidade respiratória através de questionários validados

cientificamente transformados em formato online,

desenvolvido no Google Forms. 

PROESDE: Alunos produzem vídeo orientativo sobre Covid
Os acadêmicos UNIARP Michele Aparecida Fogues Batista,

Tatiane Padilha de Lima e Victor Henrique Alves Batista

apresentaram um vídeo que orienta as pessoas a

obedecerem às regras de distanciamento social e ampliar

conhecimentos acerca do SARS COV -2, além de

orientações sobre as vacinas e a importância da

imunização.
O projeto faz parte do Programa de Extensão Universitária

Interdisciplinar em Saúde (PROESDE). Os acadêmicos

tiveram orientação da Professora Ma. Rosemeri Santos de

Oliveira, coordenadora do curso de enfermagem.

Seminário sobre Conduta e Postura Médica
As turmas Kappa e Ômicron da 1ª fase do curso de

Medicina da UNIARP realizaram um seminário online sobre

Conduta e Postura Médica. A atividade foi orientada pela

professora Josiéli Varela, na disciplina de Habilidades

Profissionais I Comunicação.
Vários temas foram abordados. Um assunto que

emocionou a todos foi: “Como as cartas ou mensagens de

pacientes recuperados da COVID-19 refletem na conduta

atual da medicina”.
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Professor e acadêmica da Uniarp publicam capítulo de livro

em colaboração científica
O professor mestre Hiago Bellaver juntamente com sua

orientanda, a acadêmica do curso de medicina Paula Otávia

Haacke Branco, publicaram em colaboração científica com

a Faculdade São Leopoldo Mandic de São Paulo, na pessoa

da professora Dra. Ana Beatriz Albino de Almeida, e com a

Universidade do Sul de Santa Catarina (Unisul),

representada pela acadêmica Patrícia Raquel Maba, do

curso de medicina, o capítulo de livro intitulado:

“Informações e desinformações sobre a Covid-19 em

tempos de Pandemia no livro Ações e experiências para o

enfrentamento da Pandemia de Covid-19”, publicado pela

Editora Atena. 
A obra completa encontra-se no link:

https://www.atenaeditora.com.br/post-ebook/3887

Lançamento do livro: “Covid-19: um olhar interdisciplinar

sobre a grande pandemia do Século XXI”
Os organizadores são: Dr. Anderson Antonio Mattos

Martins, Dr.ª Claudriana Locatelli e Dr.ª Ivanete Schneider

Hahn. No livro, os docentes do Programa de Pós-Graduação

em Desenvolvimento e Sociedade da Universidade Alto

Vale do Rio do Peixe buscaram textos, artigos e relatos no

intuito de contribuir com a sociedade no esclarecimento

sobre diversos aspectos associados à pandemia da COVID-

19. A professora Dra. Claudriana Locatelli, explica que os

textos apresentados ao longo da obra, versam sobre a

biologia viral, destacando-se o SARS-CoV-2, as

características da doença COVID-19, assim como as formas

de diagnóstico, os tratamentos e as vacinas em estudo,

além do processo de recuperação da doença através de um

relato de experiência. 
Link do livro: https://uniarp.edu.br/wp-

content/uploads/2021/07/E-Book-Free-Access-Covid-19-

Um-olhar-interdisciplinar-sobre-a-grande-pandemia-do-

seculo-XXI.pdf

https://www.atenaeditora.com.br/post-ebook/3887
https://uniarp.edu.br/wp-content/uploads/2021/07/E-Book-Free-Access-Covid-19-Um-olhar-interdisciplinar-sobre-a-grande-pandemia-do-seculo-XXI.pdf
https://uniarp.edu.br/wp-content/uploads/2021/07/E-Book-Free-Access-Covid-19-Um-olhar-interdisciplinar-sobre-a-grande-pandemia-do-seculo-XXI.pdf
https://uniarp.edu.br/wp-content/uploads/2021/07/E-Book-Free-Access-Covid-19-Um-olhar-interdisciplinar-sobre-a-grande-pandemia-do-seculo-XXI.pdf
https://uniarp.edu.br/wp-content/uploads/2021/07/E-Book-Free-Access-Covid-19-Um-olhar-interdisciplinar-sobre-a-grande-pandemia-do-seculo-XXI.pdf


Dia 24 de julho de 2021, 262 cruzes brancas foram fixadas

no gramado do Parque Central José Rossi Adami, no centro

de Caçador. Foi um ato simbólico de homenagem para as

262 vítimas fatais da Covid em Caçador, registradas até

aquele momento. 
A homenagem foi realizada por acadêmicos do curso de

Direito da UNIARP. Eles confeccionaram e fixaram as

cruzes, em um momento de grande emoção. 
A UNIARP agradece o apoio dos patrocinadores, que e

doaram os materiais usados para a produção e pintura:

Sincol indústria de Madeiras, Capri tintas, Universo

matérias de construção, PW som e acessórios.

A C A D Ê M I C O S  P R E S T A M 

H O M E N A G E M  À S  V Í T I M A S 

D A  C O V I D  E M  C A Ç A D O R
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A Fundação Universidade Alto Vale do Rio do Peixe

(FUNIARP) recebeu hoje, dia 06 de dezembro em

Florianópolis o Certificado de Responsabilidade Social

2021. Desde 2012, a Fundação UNIARP é certificada pelas

suas ações de cunho socioambiental. O prof. Dr. Anderson

Antônio Mattos Martins recebeu a homenagem.
O presidente da Fundação UNIARP Neoberto Balestrin e o

reitor, prof. Dr. Anderson Antônio Mattos Martins,

agradeceram toda a equipe da Universidade pelo

empenho, dedicação e comprometimento na busca por

mais esta certificação.
A certificação é promovida anualmente pela Assembleia

Legislativa de Santa Catarina, em parceria com outras

instituições, e objetiva reconhecer e destacar empresas e

entidades catarinenses que tenham ações de proteção ao

meio ambiente e de bem-estar da sociedade em suas

políticas de gestão.
A Assembleia Legislativa de Santa Catarina, com base na

Lei 12.918, de 23 de janeiro de 2004, instituiu o

Certificado de Responsabilidade Social de Santa Catarina

e o Troféu Responsabilidade Social – Destaque SC.

U N I A R P  R E C E B E  O  C E R T I F I C A D O  D E 

R E S P O N S A B I L I D A D E  S O C I A L  2 0 2 1
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OPÇÕES DE BENEFÍCIOS CONCEDIDOS PELO SERVIÇO DE

APOIO AO ESTUDANTE 
Bolsa UNIEDU- Bolsa de Estudo e de Pesquisa do Artigo 170

e 171:
170 e 171 estudo: 552 estudantes atendidos
170 e 171 pesquisa: 134 estudantes atendidos

Recursos do Governo do Estado- UNIEDU
2020: R$ 7.980.285,00
2021: R$ 11.229.201,00
Em 2021 o UNIEDU beneficiou 1.069 estudantes no 1º

semestre e 1.179 no 2º semestre

CredIES: 146 estudantes 

FIES: 108 estudantes
 
Bolsa Assistência Social e Bolsa Atleta
A UNIARP possui processo de seleção para concessão de

bolsas de estudo integrais e parciais, com recursos

decorrentes da condição de Entidade
Beneficente de Assistência Social para os universitários

ingressantes, sem diploma de curso superior. Podem

participar pessoas com renda bruta mensal
familiar per capita que não exceda a um salário mínimo e

meio,
vigente à época  da inscrição para bolsas integrais (100%)

para alunos ingressantes. 
Bolsa Assistência Social: 586 contemplados em 2021.

PROESDE: 
A Uniarp em 2021 teve mais de 400 acadêmicos com

Benefício de Assistência Financeira a Estudante do

PROESDE E PROESDE/IDH. Participaram dos projetos e

ações de Extensão/intervenção, integrante do Programa de

Educação Superior para o Desenvolvimento Regional –

PROESDE, relativas ao Programa de Bolsas Universitárias de

Santa Catarina UNIEDU, para primeiro e segundo semestre

2021.
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Noeli Salete Machado, 55 anos

“Sou Bolsista 100% na UNIARP.

Estou na 9ª fase do curso de

Psicologia, logo estarei formada.

Estou adorando o curso, adorando

estar na Universidade. É um lugar

que a gente se sente bem. A

Universidade dá oportunidades

para pessoas de baixa renda, poder

estudar. Fico muito feliz de estar

na UNIARP. Estou fazendo minha

primeira graduação. Isso

demonstra que para realizar nossos

sonhos, não existe idade. A UNIARP

está aqui para ajudar a realizar

sonhos. Está ajudando a realizar o

meu sonho e de muitas outras

pessoas, com as bolsas de estudos.

Isso é maravilhoso”.
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Artigo 170 - R$ 6.624.367,00
Artigo 171 - R$ 1.041.485,78
PROESDE: R$ 5.363.877,88
FAP – -R$ 433.822,75
PAEC – -R$ 406.457,98
BOLSA FUNCIONARIOS E DEPENDENTES: -R$ 1.211.925,66
FILANTROPIA 100% -R$ 6.408.925,86 + R$ 2.772.817,60
FILANTROPIA 50% - -R$ 58.357,92

Monitoria Laboratórios de Biologia e Saúde:
Enfermagem: 03 
Nutrição: 01
Arquitetura e Urbanismo: 06
Farmácia: 3
Medicina: 5

Núcleo de Atendimento Fiscal - NAF: 
Ciências Contábeis: 01

Monitoria Ecossistema de Aprendizagem:
Medicina: 10 

M O N I T O R I A



P R O G R A M A  D E  A T E N D I M E N T O  À S 

P E S S O A S  C O M  D E F I C I Ê N C I A  -  P A D

7 7

O Programa de Atendimento aos alunos com deficiência da

UNIARP, procura assegurar condições básicas de acesso, de

mobilidade e de utilização de equipamentos e instalações,

sendo o objetivo principal que garantirá a permanência e o

sucesso no desenvolvimento acadêmico dos alunos com

deficiência. 
Buscando identificar, solucionar problemas que impeçam o bom

andamento deste processo, assegurando assim o pleno exercício

dos direitos individuais e sociais, proporcionando e garantindo a

igualdade de condições para o desempenho acadêmico do aluno

com deficiência, que favoreça a inclusão e a formação de

cidadãos plenos; propondo a eliminação de barreiras

arquitetônicas, atitudinais e pedagógicas que impedem o acesso
ao conhecimento no ensino superior por pessoas com

deficiência. Procuramos proporcionar aos alunos equidade e a

valorização de suas capacidades. 

Coordenação: Professora Jussara Aparecida Jombra
Atendimento da coordenação: terça-feira e sexta-feira
Telefone: (49) 999729035
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O Programa dispõe de três profissionais com nível superior

para atendimento de toda a demanda, como intérpretes de

Libras, ledor/transcritor, impressão em Braille, atendimento

especializado sempre que necessário, acompanhamento em

provas e atividades avaliativa, acompanhamento em viagens

de estudo, estágios, atividades fora da Uniarp, bem como a

interpretação em formaturas, eventos como SEAD, Jornada

de Saúde, Congresso de Educação e outros.
Destacando que as profissionais além de intérprete, têm

experiência em atendimento educacional especializado. A

coordenação do programa faz acompanhamento pedagógico

e também monitora e orienta as demais profissionais, faz

relatórios e orientação aos professores da necessidade de

adaptação, buscando contribuir para o rendimento dos

acadêmicos com alguma limitação.
Prova da qualidade e excelência deste programa é a

formação de pessoas com deficiência no Ensino Superior.  O

programa acompanhou aproximadamente 20 acadêmicos

com deficiência já formados, dos quais é de conhecimento

que 12 destes atuam na área de formação.
Temos no programa 25 acadêmicos cadastrados dos quais 10

são atendidos diretamente em suas atividades acadêmicas.

Sendo 1 Engenharia, 2 Educação Física, 1 Administração, 1

Contábeis, 2 Direito, 1 Pedagogia, 1 Fisioterapia, 1

jornalismo. 
Entre as necessidades temos: transtorno de

aprendizagem/atraso cognitivo (dislexia, déficit de atenção),

deficiência intelectual, surdez, cegueira, deficiência física.

Os demais são acompanhados pelo programa, e são

atendidos quando necessitam ou procuram o programa.
Os acadêmicos necessitam de acompanhamento do programa

direta ou indiretamente, caso contrário são candidatos a

possível desistência ou rendimento acadêmico insatisfatório

levando a inúmeras reprovações.
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“Quando eu comecei a graduação na UNIARP Fraiburgo

no curso de Educação Física não foi muito fácil. Pensei

várias vezes em desistir do curso. Muitas pessoas

comentavam que eu não iria conseguir, mas eu queria

muito e continuei. Mudei para estudar em Caçador,

sempre me esforçando cada vez mais. Não é por eu ter

dificuldade que eu não posso ir atrás meus sonhos, sou

capaz de melhorar sempre. Tive muitas dificuldades para

chegar até aqui. Até em relação a alguns colegas que

não me entendiam, mas muita coisa mudou com o passar

do tempo. E agora são meus amigos. Os professores

também entenderam minhas dificuldades. Tive também

a oportunidade de conhecer as  professoras do PAD, do

Programa de Apoio, que me ajudaram muito a chegar até

aqui, e seguem me ajudando. Eu só tenho a agradecer

todos que me incentivaram a não desistir, todos que me

ajudaram”.

Valeria Ludcke dos Santos, tem dislexia e atraso global do

desenvolvimento
É acadêmica da 6ª fase do curso de Educação Física
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R E D E  A L U M N I  U N I A R P
A comunidade de egressos da UNIARP é diversa, dinâmica e

única. Estamos imensamente orgulhosos dos nossos

egressos. Vamos conhecer alguns deles:

Cristiane Busco Schwartz
Curso de Serviço Social
Função atual: Secretária executiva da ACIC 

A UNIARP através do Curso de Serviço Social me

proporcionou as bases conceituais e o conhecimento para

meu desenvolvimento profissional. A qualificação dos

professores a troca de experiência e amizade com as

demais acadêmicas também enriqueceram a experiência

vivida durante o curso. Diante dos desafios no mercado de

trabalho, tenho a certeza que para alcançar nossos

objetivos é importante obter ensino de qualidade, pois a

educação é a base de tudo. Agradeço a UNIARP e toda

equipe de profissionais do Curso de Serviço Social. 

Idiane Detoni Tomazini
Curso de Administração
Função atual: RH da empresa Daniela Tombini

A minha experiência com a Uniarp é de aprendizado,

network, oportunidades de desenvolvimento pessoal e

profissional, além de conhecer pessoas incríveis com quem

fiz amizades. A Uniarp é a minha instituição de referência

de ensino, a qual tive a oportunidade de cursar as

graduações de Administração e Psicologia. Também tive a

experiência de me especializar na área da Psicologia

Organizacional e na sequência cursar mais dois MBA na

área de Gestão de Pessoas, grandes diferenciais para

agregar na minha atuação profissional. Foram mais de 15

anos de parceria, estudo e aprendizado. Uma boa parte da

minha vida foi junto com a Uniarp e não tenho dúvidas o
quanto foi importante para me aproximar dos meus

objetivos e sonhos profissionais. Avante, com muita

gratidão por todo o aprendizado!
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